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- ZARZADZENIE Nr Or0B.0050.15.2023
Wéjta Gminy Zytno
z dnia 01.03.2023 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej w Borzykowej.

Na podstawie art. 63 ust. 1110 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z 14.12.2016 1. - Prawo
o$wiatowe (t. j DzU.z2021r. poz 1082zezm.), art.30 ust. I ustawy z8.03.1990r.
0 samorzadzie gminnym (t. j Dz.U. z 2023 r. poz. 40) oraz § 1 ust. I rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z 11.08.2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej  szkoly podstawowej,  publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t. j Dz.U
z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Ogtasza si¢ konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora :
-Publicznej Szkoly Podstawowej w Borzykowej, Borzykowa, ul. Szkolna 12,
97-532 Zytno;

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okre$lonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z11.08.2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;j,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej. (t. j Dz. U z 2021 r. poz. 1428).

§3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu Gminy w Zytnie oraz
na tablicy ogloszen w Urzedzie.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Zytno.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.







Zalacznik do Zarzadzenia nr OrOB.0050.15.2023
Wéjta Gminy Zytno
z dnia 01.03.2023 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Zytno
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej
w Borzykowej , Borzykowa, ul. Szkolna 12,97-532 Zytno;

I. Do Kkonkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w
rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z
2021 r., poz. 1449):

* nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lgcznie nastepujace
wymagania:

1. posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzgdny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2. ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;

3. posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4. uzyskat przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem

stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art.63 ust.11 ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r.-Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku,

o ktérym mowa w art. 63 ust 12 tej ustawy;

5. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,;

ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 z

pozn. zm) - dotyczy nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg

dyscyplinarna, o ktoérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o

szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022, poz. 574 z pdin. zm), lub kara

dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005-Prawo o

szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.2183 z pézn. zm) oraz nie toczy sie

przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

8. nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,
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9. nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego,

10.nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 289 z p6ézn. zm.),

11.w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz.U
z 2021 r. poz.672) , ukonczyt studnia pierwszego stopnia, studnia drugiego stopnia lub
jednolite studnia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem

przysiegtym jezyka polskiego.

II. Do konkursu moze przystapi¢é rowniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat,
inzynier lub rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole oraz spelnia wymagania
okreslone w pkt I ppkt 2-11.

III. Do konkursu moze przystapi¢ takie osoba niebedaca nauczycielem, ktéra

spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1. posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2. posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny,

3. posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4. nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

5. ukoficzyta studia pierwszego stopnia, studnia drugiego stopnia, jednolite studnia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli,

6. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

7. ma petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

8. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

9. nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 289 z pézn. zm).

10. w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz.
U. z 2021 r.poz.672) , ukonczy! studnia pierwszego stopnia, studnia drugiego stopnia
lub jednolite studnia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem
przysiggtym jezyka polskiego.

II. Oferty osob przystgpujacych do konkursu powinny zawieraé:

1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
Publicznej Szkoty Podstawowej w Borzykowej;



2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnodei
informacijgo: :
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem,
3. oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imig¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),
4.poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie¢ dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktorym mowa w ppkt 3 :
swiadectw pracy, za$wiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
okres zatrudnienia,
5.poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukofczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata,
6.poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomo$é jezyka polskiego na zasadach okre$lonych w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz.672) dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajgcego
prawo do wykonywania zawodu tlhumacza przysiegtego Jezyka polskiego- w przypadku
cudzoziemca,
7.poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,
8.08wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
9.0$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
10.0$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021, poz. 289 z poézn. zm.),
11.0swiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. 2021,
poz. 1633 z pézn. zm. ) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
12.poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku
nauczyciela,

13. poswiadezong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust.] ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2021, poz. 1762 z pézn. zm.) — dotyczy nauczyciela, art. 276 ust 1 ustawy z dnia 20



4.

5.

lipca 2018 r.-Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 poz. 574 z pdzn.

zm) lub karg dyscyplinarng o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005

r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2017, poz. 2183 z p6zn. zm.)
15.0éwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

Wszelkie sporzadzone osobiécie przez kandydata dokumenty winny byé przez niego
osobidcie podpisane, a w przypadku kopii posiadaé podpisang przez kandydata klauzule
“stwierdzam zgodno$¢ z oryginalem”, wraz z datg sktadania o§wiadczenia.

Na zadanie Wéjta Gminy kandydat obowiazany jest przedstawié¢ oryginaty powyzszych
dokumentow.
III . Oferty nalezy skladaé¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem '"Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej w Borzykowej ", w terminie do dnia 21 marca 2023 r. (wtorek)
do godziny 15.30 osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy

( pokéj nr 1)lub na adres: Urzad Gminy w Zytnie, ul. Krétka 4, 97-532 Zytno.
Dopuszeza si¢ skladanie ofert w postaci elektromicznej, przy czym oferta taka
powinna by¢é opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé¢ elektroniczne kopie
dokumentéw wymaganych jako zalaczniki do oferty.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data dorgezenia przesylki do
sekretariatu Urzedu Gminy w Zytnie

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Zytno.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie. Kandydaci, ktérzy przekazali oferte z zamknigte] kopercie-
w formie papierowej, kandydaci ktérzy przekazali oferte w postaci elektronicznej-
formie elektronicznej. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé
przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego
jego tozsamo$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Szezegélowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé osobiscie w Urzedzie
Gminy w Zytnie (pokéj nr 10) lub pod numerem tel. 34 3277002 wew.30.
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